PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN

NEGERI SELANGOR DARUL EHSAN
BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA
TINGKAT 3, BANGUNAN SULTAN SALAHUDDIN ABDUL AZIZ SHAH

40503 SHAH ALAM
SELANGOR DARUL EHSAN N o
selang@rku Ruj. Kami : IPK.Sel.BPSM 500-2/2/2 JId. 2 (1)
Tarikh : ¥ Rabiulawal 1440H
4 Disember 2018
SEPERTI DI LAMPIRAN

YB Dato’/ YBhg. Dato’/ YAA Dato’/ YBrs. Dr./ Tuan/ Puan,

IKLAN KEKOSONGAN JAWATAN KONTRAK
DI PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR

Dengan hormatnya saya diarah merujuk perkara di atas.

2. Untuk makluman YB Dato’/ YBhg. Dato’/ YAA Dato’/ YBrs. Dr./
Tuan/ Puan, Pentadbiran ini sedang menjalankan urusan pengambilan
jawatan-jawatan kontrak di Pentadbiran Kerajaan Negeri Selangor seperti
berikut:

BIL. JAWATAN

i Pegawai Syariah Gred LS41

i Penolong Pegawai Syariah Gred LS29

iii | Pembantu Setiausaha Pejabat Gred N19

iv | Pegawai Khidmat Pelanggan Gred N19

\; Pembantu Kemahiran Gred H19

3. Sehubungan itu, Pentadbiran ini memohon jasa baik pihak
YB Dato/ YBhg. Dato/ YAA Dato’/ YBrs. Dr./ Tuan/ Puan untuk
menghebahkan tawaran kekosongan jawatan kontrak ini di Jabatan/
Agensi masing-masing. Perincian lengkap mengenai iklan ini adalah
seperti di lampiran. Tarikh tutup permohonan adalah pada
24 Disember 2018 (Isnin) jam 5.00 petang.

sl

(Sila catatkan rujukan kami apabila berhubung)

No. Telefon: SUB (PSM): 03-55447467, Caw. Perkhidmatan: 03-55447470, Caw. Latihan: 03-55447075, Caw. Pinjaman Pelajaran: 03-55447543
Caw. Pembangunan Organisasi: 03-55447972, Caw. Prestasi & Kualiti: 03-55447059 / 03-65212363, Caw. Kaunseling: 03-55212272, Unit Bina Insan: 03-55447515,
Unit Pentadbiran: 03-55447471, Kaunter: 03-55447964
No. Faks: 03-55104095 / 55135564 / 55447391/ 55110659  Laman Web: http://selangor.gov.my



IKLAN KEKOSONGAN JAWATAN KONTRAK
DI PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGER! SELANGOR

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

4, Kerjasama dan perhatian YB Dato’/ YBhg. Dato’/ YAA Dato’/ YBrs.
Dr./ Tuan/ Puan amatlah dihargai.

Sekian, terima kasih.

A MEMAKMUR NEGERI”

“MEMBANGUN BAN
"'UK NEGARA”

“BERKHIDMAT U

/
(SHARA IANA BINTI SHAFIEE)
Bahagian Pengurusan Sumber Manusia
b.p. Setiausaha Kerajaan Negeri Selangor

Edaran dalaman:

- YB Dato’ Setiausaha Kerajaan Negeri Selangor

- Timbalan Setiausaha Kerajaan (Pengurusan)
- Timbalan Setiausaha Kerajaan (Pembangunan)
- Setiausaha Bahagian (Pengurusan Sumber Manusia)

- Ketua Penolong Setiausaha (Operasi)




SENARAI EDARAN:

1.

YB Pegawai Kewangan Negeri Selangor
Perbendaharaan Negeri Selangor
Tingkat 12, Bangunan SSAAS

40503 SHAH ALAM

Pengarah

Jabatan Kerja Raya Negeri Selangor
Kompleks Ibu Pejabat JKR Negeri Selangor
Persiaran Jubli Perak, Seksyen 17

40582 SHAH ALAM

Pengarah

Pejabat Tanah dan Galian Negeri Selangor
Tingkat 4, Bangunan SSAAS

40503 SHAH ALAM

Pengarah

Jabatan Pengairan dan Saliran Negeri Selangor
Tingkat 5, Bangunan SSAAS

40632 SHAH ALAM

Pengarah

Jabatan Perhutanan Negeri Selangor
Tingkat 3, Bangunan SSAAS

40660 SHAH ALAM

Pengarah

Jabatan Pertanian Negeri Selangor
Tingkat 3 & 4, Bangunan Darul Ehsan
No.3, Jalan indah, Seksyen 14
40632 SHAH ALAM

Pengarah

Jabatan Perancangan Bandar dan Desa Negeri Selangor

Tingkat 15-18, Bangunan Darul Ehsan
No.3, Jalan Indah, Seksyen 14
40646 SHAH ALAM

Pengarah

Jabatan Kebajikan Masyarakat Negeri Selangor
Tingkat 2, Bangunan Darul Ehsan

No.3, Jalan Indah, Seksyen 14

40564 SHAH ALAM

LAMPIRAN



LAMPIRAN

SENARAI EDARAN:

9,

10.

11.

12.

13.

14.

Pengarah

Jabatan Agama Islam Negeri Selangor
Tingkat 1, Menara Selatan

Banguan Sultan Idris Shah

No.2, Persiaran Masjid

Bukit SUK, Seksyen 5

40676 SHAH ALAM

Sahibus Samahah Dato’ Seri Utama DiRaja
Mufti Negeri Selangor

Jabatan Mufti Negeri Selangor

Tingkat 7 & 8, Menara Utara

Bangunan Sultan Idris Shah

No.2, Persiaran Masjid

Bukit SUK, Seksyen 5

40676 SHAH ALAM

Setiausaha

Suruhanjaya Perkhidmatan Awam Negeri Selangor
Tingkat 1, Bangunan Darul Ehsan

No.3, Jalan Indah, Seksyen 14

40510 SHAH ALAM

Pengarah

Jabatan Perkhidmatan Veterinar Negeri Selangor
Lot 2, Jalan Utas 15/7

Seksyen 15

40630 SHAH ALAM

Y. Bhg. Dato’ Pengelola Bijaya DiRaja Kepada
DYMM Sultan Selangor

Pejabat DYMM Sultan Selangor

[stana Alam Shah

41500 KLANG

Y.A.A Ketua Hakim Syarie

Jabatan Kehakiman Syariah Negeri Selangor
Bangunan Mahkamah Syariah Sultan Idris Shah
Persiaran Masjid, Seksyen 5

40000 SHAH ALAM



SENARAI EDARAN:

15.

186.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Pegawai Daerah

Pejabat Daerah/Tanah Klang
Jalan Kota

41902 KLANG

Pegawai Daerah

Pejabat Daerah/Tanah Petaling

Kompleks Pejabat Kerajaan Daerah Petaling
No 1, Persiaran Atmosfera, Seksyen U5
40150 SHAH ALAM

Pegawai Daerah

Pejabat Daerah/Tanah Kuala Langat
Persiaran Sultan Abdul Aziz Shah
Kota Seri Langat (Sungai Sedu)
42700 BANTING

Pegawai Daerah

Pejabat Daerah/Tanah Hulu Langat
Kompleks Pentadbiran Daerah Hulu Langat
Bangunan Sultan Hisamuddin Alam Shah
Persiaran Pusat Bandar 1, Seksyen 9
43650 BANDAR BARU BANGI

Pegawai Daerah
Pejabat Daerah/Tanah Sabak Bernam
45300 SUNGAI BESAR

Pegawai Daerah,
Pejabat Daerah/Tanah Kuala Selangor
45000 KUALA SELANGOR

Pegawai Daerah

Pejabat Daerah/Tanah Gombak
Bangunan Sultan Sulaiman
Persiaran Pegawai

Bandar Baru Selayang

68100 BATU CAVES

Pegawai Daerah

Pejabat Daerah/Tanah Hulu Selangor
Jalan Bukit Kerajaan

44000 KUALA KUBU BHARU

Pegawai Daerah

Pejabat Daerah/Tanah Sepang
Bangunan Tun Aziz

Bandar Baru Salak Tinggi
43900 SEPANG

LAMPIRAN



SENARAI EDARAN:

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

:Datuk Bandar

Majlis Bandaraya Shah Alam
Tingkat 1,Wisma MBSA

‘Persiaran Perbandaran

40000 SHAH ALAM

Datuk Bandar
Majlis Bandaraya Petaling Jaya

Tingkat 2, Ibu Pejabat MBPJ

Jalan Yong Shook Lin
46675 PETALING JAYA

Yang Dipertua

Majlis Perbandaran Subang Jaya
Persiaran Perpaduan

Jalan USJ 5

47610 SUBANG JAYA

Yang Dipertua

Majlis Perbandaran Klang
Jalan Perbandaran
41675 KLANG

Yang Dipertua
Majlis Perbandaran Ampang Jaya

- ‘Menara MPAJ, Jalan Pandan Utama

Pandan Indah
55100 KUALA LUMPUR

Yang Dipertua

Majlis Perbandaran Selayang
Persiaran 3, Bandar Baru Selayang
68100 SELAYANG

Yang Dipertua,

Majlis Perbandaran Kajang
43000 KAJANG.

Yang Dipertua

Majlis Perbandaran Sepang
Persiaran Semarak Api
63200 CYBERJAYA

Yang Dipertua

Majlis Daerah Kuala Langat
Persiaran Majlis Off Jalan Morib
42700 BANTING

LAMPIRAN



SENARAI EDARAN:

33.

34.

35.

Yang Dipertua
Majlis Daerah Kuala Selangor
45000 KUALA SELANGOR

Yang Dipertua
Majlis Daerah Hulu Selangor
44000 KUALA KUBU BHARU

Yang Dipertua
Majlis Daerah Sabak Bernam
45300 SUNGAI BESAR

LAMPIRAN



LAMPIRAN -

SENARAI EDARAN:

36. Pengurus Besar
‘Perbadanan Kemajuan Negeri Selangor
Tingkat 2-9, Menara HPAIC
‘Laman Seri Business Park
. ‘No.7, Persiaran Sukan, Seksyen 13
40100 SHAH ALAM

'37. . ‘Pengarah Eksekutif
Perbadanan Adat Melayu Dan Warisan Negeri Selangor
" d/a Muzium Sultan Alam Shah, Persiaran Bandaraya
40000 SHAH ALAM

38. .Pengarah
. Perbadanan Perpustakaan Awam Negeri Selangor
‘D/A Perpustakaan Raja Tun Uda
- Jalan Kelab Golf 13/6
. .Kelab Golf Sultan Salahuddin Abdul Aziz Shah
- .40100 SHAH ALAM

39. Pengarah
Lembaga Urus Air Negeri Selangor (LUAS)
~Tingkat 12 & 13, Bangunan Darul Ehsan
‘No.3, Jalan Indah, Seksyen 14
40000 SHAH ALAM

40. - Pengarah Eksekutif
Lembaga Perumahan dan Hartanah Negeri Selangor,
Tingkat 5, Bangunan SSAAS
. -40000 SHAH ALAM

‘41, ‘Pengurus Besar
Perbadanan Kemajuan Pertanian Selangor
Tingkat 8 — 11 Wisma PKPS
Persiaran Perbandaran, Seksyen 14
40675 SHAH ALAM



SENARAI EDARAN:

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

Ketua Setiausaha Sulit Kepada
YAB Dato’ Menteri Besar Selangor
Pejabat Menteri Besar Selangor
Tingkat 21, Bangunan SSAAS
40503 SHAH ALAM

Setiausaha Bahagian
Bahagian Teknologi Maklumat
Tingkat 2, Bangunan SSAAS
40503 SHAH ALAM

Setiausaha Bahagian
Bahagian Khidmat Pengurusan
Tingkat 18, Bangunan SSAAS
40632 SHAH ALAM

Setiausaha Bahagian

Bahagian Korporat

Tingkat Bawah, Bangunan SSAAS
40000 SHAH ALAM

Setiausaha Bahagian
Dewan Negeri Selangor
Tingkat 1, Bangunan Annex
40000 SHAH ALAM.

Timbalan Pengarah

Seksyen Pihak Berkuasa Tempatan
Unit Perancang Ekonomi Negeri
Tingkat 4, Bangunan SSAAS
40503 SHAH ALAM

Timbalan Pengarah

Seksyen Sektoral,

Unit Perancang Ekonomi Negeri
Tingkat 5, Bangunan SSAAS
40503 SHAH ALAM

Timbalan Pengarah

Seksyen Makro dan Penswastaan
Unit Perancang Ekonomi Negeri
Tingkat 16, Bangunan SSAAS
40503 SHAH ALAM

LAMPIRAN



ENARAI EDARAN:

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

Timbalan Pengarah

Seksyen Agihan dan Pembangunan
Unit Perancang Ekonomi Negeri
Tingkat 13, Bangunan SSAAS
40503 SHAH ALAM

Penolong Pengarah

Majlis Tindakan Ekonomi Selangor

Unit Perancangan Ekonomi Negeri,
Tingkat Bawah, , Bangunan SSAAS
40503 SHAH ALAM

Ketua Penolong Setiausaha

Unit Pengurusan Bencana Negeri Selangor
Tingkat 7, Bangunan SSAAS

40503 SHAH ALAM

Ketua Penolong Setiausaha

Unit Pengurusan Majlis dan Protokol
Tingkat 5, Bangunan SSAAS

40503 SHAH ALAM

Ketua Penolong Setiausaha

Unit Integriti
Tingkat 7, Bangunan SSAAS
40503 SHAH ALAM

Ketua Penolong Setiausaha
Unit Majlis Mesyuarat Kerajaan Negeri

Tingkat 1, Bangunan Annex, Dewan Negeri Selangor

40000 SHAH ALAM

Ketua Audit Dalam
Bahagian Audit Dalam,

Pejabat Setiausaha Kerajaan Negeri Selangor

Tingkat 5, Bangunan SSAAS
40503 SHAH ALAM

LAMPIRAN



PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR
BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

CARA MEMOHON

a) Permohonan hendaklah dibuat dengan melengkapkan Borang Permohonan Jawatan
Kosong. Borang tersebut boleh  diperolehi di laman  sesawang

www.selangor.gov.my.

b) Semua permohonan hendaklah disertakan dengan sekeping gambar berukuran
pasport, salinan kad pengenalan, salinan kad pengenalan ibu dan bapa serta salinan
sijil kelahiran pemohon, sijil-sijil persekolahan dan lain-lain dokumen yang berkaitan.

c) Sila tulis nama jawatan di sebelah atas kiri sampul surat.
d) Semua salinan sijil hendaklah diakui sah.

e) Permohonan yang berikut akan ditolak/ tidak akan diproses jika :
-tidak disertai dengan dokumen yang diperlukan;
-tidak lengkap atau tidak terang;
-tidak memenuhi syarat-syarat kelayakan;
-tidak disahkan;
-tidak besertakan gambar; dan
-tidak ditandatangani.

f) Permohonan hendaklah dialamatkan kepada :

PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN

NEGERI SELANGOR DARUL EHSAN

BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

CAWANGAN PERKHIDMATAN

TINGKAT 3, BANGUNAN SULTAN SALAHUDDIN ABDUL AZIZ SHAH
40503 SHAH ALAM

SELANGOR DARUL EHSAN

Sebelum atau pada 24 Disember 2018 (Isnin) jam 5.00 petang.

g) Hanya calon yang berkelayakan dan melepasi tapisan sahaja yang akan dipanggil
temuduga.

h) Permohonan adalah dianggap TIDAK BERJAYA sekiranya tidak dihubungi dalam
tempoh masa seperti yang berikut:
selepas 6 bulan dari tarikh iklan ditutup; atau
selepas 6 bulan dari tarikh temuduga (sekiranya berjaya dipanggil temuduga)

i) Sebarang pertanyaan boleh menghubungi urusetia di talian 03-5544 7544 |
03-5521 2324



PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR
BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA &=

PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR DARUL EHSAN

IKLAN JAWATAN KOSONG

1. Permohonan adalah dipelawa kepada calon-calon ANAK NEGERI
SELANGOR yang berkelayakan untuk mengisi jawatan perkhidmatan

kontrak seperti berikut :

JAWATAN KEPERLUAN KEKOSONGAN
Pegawai Syariah Gred LS41 Lelaki 2
Penolong Pegawai Syariah Gred LS29 Lelaki/ Perempuan 8
Pembantu Setiausaha Pejabat Gred N19 Perempuan 8
Pegawai Khidmat Pelanggan Perempuan 1
Pembantu Kemahiran Gred H19 Lelaki 4

2. KLASIFIKASI PERKHIDMATAN

A PENGURUSAN DAN PROFESSIONAL

B-E PELAKSANA

3.  TARAF JAWATAN :
o CONTRACT OF SERVICE




PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR g
BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA &=

4,

5.

6.

UMUR :

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan

WARGANEGARA :

Warganegara Malaysia; dan

Kelahiran Negeri Selangor, atau ibu atau bapa dilahirkan di Negeri
Selangor, atau telah bermastautin di Negeri Selangor selama lebih 15
tahun serta mendapat pengesahan daripada Penghulu Pejabat Tanah/
Daerah dalam Negeri Selangor Darul Ehsan sahaja (Borang Pengesahan

Pemastautin)

TEMPOH PERKHIDMATAN :

1 Tahun



PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR
BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

JAWATAN
PEGAWAI SYARIAH GRED LS41

KLASIFIKASI : PERUNDANGAN DAN KEHAKIMAN (L)

KUMPULAN PERKHIDMATAN : PENGURUSAN DAN PROFESSIONAL

TARAF JAWATAN : KONTRAK
JADUAL GAJI
Gaji | Gaji | Kadar Kenaikan
Minimum Maksimum Gaji Tahunan
| RM2,418.00 | RM9,607.00 RM225.00
SYARAT LANTIKAN

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

(@)

(b)
(c)

(d)

(e)

(i) Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau
(ii) Ibu atau bapa pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

(i)  Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi telah menetap di
Negeri Selangor melebihi 15 tahun; dan

(iv)  Pembuktian bagi mana-mana syarat di para (i), (i) atau (iii)
hendaklah dikemukakan melalui dokumen-dokumen yang sah di sisi
undang-undang dan beban pembuktian terletak sepenuhnya kepada
tanggungjawab pemohon sendiri.

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan.

(i) llazah Sarjana Muda Syariah dan Undang-undang dengan Kepujian yang
diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred LS41: RM2,418.00),

(ii) liazah Sarjana Muda Kepujian Syariah atau ljazah Sarjana Muda
Pengajian Islam (Syariah) serta Diploma Lanjutan Undang-undang dan
Pentadbiran Kehakiman Islam yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred LS41: RM2,418.00);

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
kerajaan;

Syarat tambahan : Calon hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya gred
C) dalam tiga (3) mata pelajaran iaitu Bahasa Melayu, Bahasa Inggeris dan
Matematik diperingkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

4




PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR
BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

JAWATAN
PENOLONG PEGAWAI SYARIAH GRED LS29

KLASIFIKASI : PERUNDANGAN DAN KEHAKIMAN (L)
KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA
TARAF JAWATAN : KONTRAK
JADUAL GAJI
Gaji Gaji Kadar Kenaikan
Minimum Maksimum Gaji Tahunan
RM1,494.00 | RM5,674.00 RM145.00
SYARAT LANTIKAN

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

(a)

(b)
(c)

(d)

(e)

Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau
Ibu atau bapa pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi telah menetap di
Negeri Selangor melebihi 15 tahun; dan

Pembuktian bagi mana-mana syarat di para (i), (i) atau (iii)
hendaklah dikemukakan melalui dokumen-dokumen yang sah di sisi
undang-undang dan beban pembuktian terletak sepenuhnya kepada
tanggungjawab pemohon sendiri.

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan.

Sijil Tinggi Agama Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
dengannya oleh Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred L29: RM1,494.00); atau

Diploma dalam bidang pengajian islam (syariah) atau bidang berkaitan
yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan
atau kelayakan yang diktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred L29: RM1,772.65)

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
kerajaan;

Syarat tambahan : Calon hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya gred
C) dalam tiga (3) mata pelajaran iaitu Bahasa Melayu, Bahasa Inggeris dan
Matematik diperingkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

g




PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR
BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

JAWATAN
PEMBANTU SYARIAH GRED LS19

KLASIFIKASI : PERUNDANGAN DAN KEHAKIMAN (L)

KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA

TARAF JAWATAN : KONTRAK
JADUAL GAJI
Gaji Gaji Kadar Kenaikan
Minimum Maksimum Gaji Tahunan
RM1,355.00 | RM4,007.00 RM100.00

SYARAT LANTIKAN

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

(a)

(b)
(c)

(i)
(i)
(iii)

(iv)

Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau
Ibu atau bapa pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi telah menetap di
Negeri Selangor melebihi 15 tahun; dan

Pembuktian bagi mana-mana syarat di para (i), (i) atau (iii)
hendaklah dikemukakan melalui dokumen-dokumen yang sah di sisi
undang-undang dan beban pembuktian terletak sepenuhnya kepada
tanggungjawab pemohon sendiri.

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan.

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya

oleh Kerajaan serta:

» Kepujian dalam salah satu subjek Pendidikan Al-Quran dan As-Sunnah
atau Pendidikan Syariah Islamiah; dan

= Lulus dalam subjek Bahasa Arab Tinggi atau Bahasa Arab
(Komunikasi).

(Gaji permulaan ialah pada Gred LS19: RM1,355.00); atau
Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred LS19: RM1,411.40), atau



PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR
BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

(d)

(e)

iii. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred LS19: RM1,467.80).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
kerajaan.

Syarat tambahan : Calon hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya
gred C) dalam tiga (3) mata pelajaran iaitu Bahasa Melayu, Bahasa Inggeris
dan Matematik diperingkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia
atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

7




PEJABAT SETIAUSAHA KERAJAAN NEGERI SELANGOR
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JAWATAN
PEMBANTU SETIAUSAHA PEJABAT GRED N19

KLASIFIKASI : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN (N)

KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA

TARAF JAWATAN : KONTRAK
JADUAL GAJI
Gaji Gaji | Kadar Kenaikan
Minimum Maksimum Gaji Tahunan
RM1,352.00 | RM4,003.00 RM100.00
SYARAT LANTIKAN

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

(a)

(b)

(c)

(i)
(i)
(i)

(iv)

Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau
Ibu atau bapa pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi telah menetap di
Negeri Selangor melebihi 15 tahun; dan

Pembuktian bagi mana-mana syarat di para (i), (i) atau (iii)
hendaklah dikemukakan melalui dokumen-dokumen yang sah di sisi
undang-undang dan beban pembuktian terletak sepenuhnya kepada
tanggungjawab pemohon sendiri.

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan.

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan

(Gaji Permulaan pada Gred N19 : RM1,352.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan serta Sijii Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred N19 : RM1,408.40), atau
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(d)

()

fil. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya

(Gaji Permulaan pada Gred N19 : RM1,464.80).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijl
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
kerajaan.

Syarat tambahan lain : Calon hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya
gred C) dalam tiga (3) mata pelajaran iaitu Bahasa Melayu, Bahasa Inggeris dan
Matematik diperingkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.

)
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JAWATAN
PEGAWAI KHIDMAT PELANGGAN GRED N19

KLASIFIKASI : PENTADBIRAN DAN SOKONGAN (N)

KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA

TARAF JAWATAN : KONTRAK
JADUAL GAJI
Gaji Gaji Kadar Kenaikan
Minimum Maksimum Gaji Tahunan
RM1,352.00 | RM4,003.00 RM100.00
SYARAT LANTIKAN

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

(a)

(b)

()

(i)
(ii)
(iii)

(iv)

Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau
Ibu atau bapa pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi telah menetap di
Negeri Selangor melebihi 15 tahun; dan

Pembuktian bagi mana-mana syarat di para (i), (i) atau (iii)
hendaklah dikemukakan melalui dokumen-dokumen yang sah di sisi
undang-undang dan beban pembuktian terletak sepenuhnya kepada
tanggungjawab pemohon sendiri.

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan.

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan

(Gaji Permulaan pada Gred N19 : RM1,352.00), atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred N19 : RM1,408.40); atau
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(d)

(e)

iii. Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya

(Gaji Permulaan pada Gred N19 : RM1,464.80).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
kerajaan.

Syarat tambahan lain : Calon hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya
gred C) dalam tiga (3) mata pelajaran iaitu Bahasa Melayu, Bahasa Inggeris dan
Matematik diperingkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.
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BAHAGIAN PENGURUSAN SUMBER MANUSIA

JAWATAN
PEMBANTU KEMAHIRAN GRED H19

KLASIFIKASI : KEMAHIRAN (H)

KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA

TARAF JAWATAN : KONTRAK
JADUAL GAJI
Gaji Gaji Kadar Kenaikan
Minimum Maksimum Gaji Tahunan
RM1,377.00 | RM4,052.00 RM100.00

SYARAT LANTIKAN

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

(a)

(b)

()

(i)
(i)
(iii)

(iv)

Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau
lbu atau bapa pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi telah menetap di
Negeri Selangor melebihi 15 tahun; dan

Pembuktian bagi mana-mana syarat di para (i), (i) atau (iii)
hendaklah dikemukakan melalui dokumen-dokumen yang sah di sisi
undang-undang dan beban pembuktian terletak sepenuhnya kepada
tanggungjawab pemohon sendiri.

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan.

Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh
Kerajaan

(Gaji Permulaan pada Gred H19 : RM1,377.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred H19 : RM1,435.12); atau
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(d)

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan serta Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tunggal yang
dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred H19 : RM1,435.12).

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan pada Gred H19 : RM1,435.12).

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan serta Sijl Kekompetenan Pendawai Fasa Tiga yang
dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf
setaraf dengannya oleh Kerajaan.

(Gaji Permulaan pada Gred H19 : RM1,435.12).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C)
dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh
kerajaan.

Syarat tambahan lain : Calon hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya
gred C) dalam tiga (3) mata pelajaran iaitu Bahasa Melayu, Bahasa Inggeris dan
Matematik diperingkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional Malaysia atau
kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.
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